REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL BIROULUI EXECUTIV

Art.1. Biroul Executiv al Federatiei Nationale Mine Energie are urmatoarele
atributii si competente:

a) este organ de conducere cu competente executive si de decizie si asigura
activitatea zilnica a FNME , conformandu-se statutului, regulamentelor
de organizare si functionare;

b) pune in practica si duce la indeplinire hotararile, deciziile ,dispozitiile si
alte sarcini trasate de Colegiul Director si de organele legislative ale
organizatiei;

¢) elaboreaza si propune spre avizare Colegiului Director, regulamentele
privind organizarea si functionarea organizatiei;

d) propune organigrama, nomenclatorul de functii si salarizarea in cadrul
federatiei;

e) mandateaza organizatiille asociate pentru negocierea Contractului
Colectiv de Munca, daca nu indeplinesc conditiile de reprezentativitate
la nivelul unitatilor.

Art.2. Biroul Executiv este compus din:

- Presedinte

- Presedinte Executiv

- Vicepresedinte energie nucleara
- Vicepresedinte lignit

- Vicepresedinte huila

- Vicepresedinte uraniu

- Vicepresedinte termo

- Vicepresedinte alte activitati
- Vicepresedine alte activitati
- Seccretar General

- Trezorier

Art.3. Membrii Biroului Executiv reprezinta FNME in relatiile cu puterile
statului si alte organizatii neguvernamentale, interne si internationale, precum si
asociatiile patronale.

Art. 4.(1) Biroul Executiv se reuneste, de regula, la sediul principal al FNM@;%I\L
sedinte bilunare ordinare.




(2) In cazuri exceptionale se vor organiza sedinte extraordinare ori de cate
ori este nevoie.

Art.5. (1) Sedinta este statutara daca la sedinta participa presedintele sau
presedintele executiv, plus cel putin trei membri ai Biroului Executiv.

(2) Sedintele se finalizeaza cu hotarari, semnate de catre secretarul
general.

(3) Hotararile se iau cu majoritate de 50%+1, din cei prezenti. In caz de
egalitate votul presedintelui de sedinté este hotarator.

(4) Toti membrii Biroului Executiv vor fi consultati telefonic sau pe e-

mail, exprimarea opiniei lor pro sau contra, ori abtinerea, fiind obligatorie.
-

Art.6. Membrii Biroului Executiv au mandat de 4 ani si sunt membrii de drept ai
Colegiul Director si delegati de drept, la lucrarile Consiliului de Coordonare si
Congres.

Art.7. (1) Atributiunile Biroului Executiv, sunt cele prevazute in Statut.
(2) Biroul Executiv are competente in toate problemele pe care statutul nu
le-a atribuit competentei altui organ legislativ sau de decizie.

Art.8. In vederea indeplinirii atributiilor cei revin, Biroul Executiv este
imputernicit sa incadreze personal de specialitate, in conformitate cu prevederile
Codului Muncii, sau experti in conformitate cu prevederile legale in domeniu.

Art.9. Presedintele, in conformitate cu prevederile art.22 din statutul FNME, are
urmatoarele atributii:
- conduce activitatea organizatiei si a structurilor sale;
este primul reprezentant al organizatiei in relatiile cu puterile
statului s1 alte organizatii neguvernamentale, interne si
internationale, precum si asociatiile patronale;
_prezideaza reuniunile Congresului National ordinar sau
extraordinar, ale Consiliului de Coordonare, ale Colegiului
Director s1 ale Biroului Executiv;
imputerniceste un membru al Biroului Executiv sa conduca
sedintele de birou, daca la acestea lipseste el si presedintele
executiv;
dispune convocarea sedintelor Biroului Executiv;
repartizeaza sarcini curente secretarului general.
Art.10. In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite decizii.

Art.11. Presedintele executiv, in conformitate cu prevederile art.23 /&
FNME, are urmatoarele atributii: :




- este Inlocuitorul de drept al presedintelui, preluind atributiile
acestuia, in situatiile cand acesta nu le exercitd sau le derogi;
- are responsabilitati in urmatoarele domenii:
1. resurele financiare
2. relatia cu patronatele
3. relatia cu mass-media

Art.12. Vicepresedintii coordoneaza activitatile din sectoarele pe care le
reprezinta si departamentele de lucru constituite la nivelul FNME .
Indeplinesc si alte atributiuni decise de Biroul Executiv, dispuse de presedinte
sau Inlocuitorul acestuia.
Art.13. (1) Secretarul general, in conformitate cu prevederile art.24 din Statutul
FNME, are urmatoarele atributii:
- coordoneaza activitatea secretarilor departamentelor si uniunilor
teritoriale;
- convoaca sedintele Biroului Executiv, in baza dispozitiilor
Presedintelui sau a Presedintelui Executiv;
- elaboreaza proiectele de hotarari, rezolutii, recomandari pentru
sedintele organelor de conducere ale FNME;
- Intocmeste hotararile organelor legislative In executie care le
semneaza pentru autenticitate;
- urmareste modul in care sunt indeplinite hotararile luate;
- este secretarul Congresului National, al Consiliului de
Coordonare, al Colegiului Director si al biroului Executiv;
- indeplineste si alte sarcini dispuse de presedinte sau inlocuitorul
acestuia, precum si alte atributiuni decise prin hotararea Biroului
Executiv.
(2) In exercitarea atributiilor sale, secretarul general intocmeste referate si emite
notificarl.

Art.14. Trezorterul:
1.Urmareste modul cum se desfasoara activitatea economico-financiara a

FNME.
2.Intocmeste rapoarte lunare privind situatia financiara a FNME, pentru
Biroul Executiv, Colegiul Director, Consiliul de Coordonare sau Congres.

Art.15.(1) Pentru intreaga perioada a mandatului, membrilor Biroului Executiv 1i
se aplica prevederile Codului Muncii cu modificarile si completarile ultenqméﬁin_,g
precum si prevederile Legii nr.62/ 2011. :




(2) Salarizarea membrilor Biroului Executiv si a personalului angajat, se
va face in conformitate cu Contractele Colective de Munca, aplicate la nivelul
unitatilor unde functioneazi sindicatele la care sunt inscrisi, sau de F.N.MLE.

(3) In limita prevederilor B.V.C, membrii Biroului Executiv, beneficiaza
de cheltuieli de reprezentare. Cuantumul acestora si modalitatile de acordare si
decontare sunt stabilite printr-un regulament aprobat de Colegiul Director.

Art. 16. Prezentul Regulament a fost aprobat, in sedinta Colegiului Director din
data de 05.02.2016.

SECRETAR GENERAL




